ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA GALDA DE JOS
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 37/2025
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale acordate prin
intermediul compartimentului de asistenta sociald al Primariei comunei Galda de Jos in
anul 2025

Consiliul focal al comunei Galda de Jos, judetul Alba, intrunit in sedinta publica ordinard in data de
30.05.2025

Luand in dezbatere :
- proiectul de hotarare initiat de primar prin care se propune aprobarea Planului anual de actiune

privind serviciile sociale acordate prin intermediul compartimentului de asistentd sociala al Primériei

comunei Galda de Jos in anul 2025,

- referatul de aprobare nr. 4616'/23.05.2025 privind oportunitatea adoptarii prezentului act
administrativ, depus de initiatorul proiectului de hotarare,

- raportul de specialitate nr. 4616%/23.05.2025 intocmit de compartimentul “asistentd sociald” din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Galda de Jos, Judetul Alba,

- raportul favorabil al comisiei pentru Tnvatamant, sanatate, culturd, protectie sociald, activitati
sportive si de agrement, organizare si dezvoltare urbanistica, realizarea lucrarilor publice, ecologice,
protectia mediului inconjurdtor, conservarea monumentelor istorice si de arhitecturd;

Avand in vedere prevederile :

- art. 3, alin. (2), lit. b) si art. 5 din anexa nr. 3 la H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a
structurii de personal, publicata in Monitorul Oficial, partea I, nr, 920/23.11.2017, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii asistentei sociale nr. 292/2011, publicata in Monitorul Oficial, partea I, nr. 905/20.12.2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art. 129, alin. (2), lit. d) coroborat cu alin. (7}, lit. b) din Ordonanta de Urgentad nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, publicatd in Monitorul Oficial, partea I, nr. 555/05.07.2019 cu medificarile §i
completarile uiterioare;

In temeiul art. 196 alin. (1), lit. a) si art. 197, respectiv art. 139, alin. (3), lit. a) din Ordonanta de
Urgentd nr.57/2019 privind Codul Administrativ in vigoare de la 05 iulie 2019, publicatd in Monitorul
Oficial, Partea I nr. 555 din data de 05 iulie 2019, adopta prezenta

HOTARARE

Art. 1. Se aproba Planului anual de actiune privind serviciile sociale acordate prin intermediul
compartimentului de asistenta sociald al Primariei comunei Galda de Jos in anul 2025 conform anexei
la prezenta hotarére,

Art. 2. Prevederile planului aprobat vor fi duse la indeplinire de compartimentul “asistentd socialad”
din cadrul aparatului de specialitate al primaruiui comunei Galda de Jos, Judetul Alba.

Art. 3. (1) impotriva prezentului act administrativ, persoana care se considerd vitamats intr-un drept
al sdu sau intr-un interes legitim poate formula plangere prealabild in termen de 30 de zile
de la data comunicarii.



(2) Prezentul act administrativ poate fi contestat la sectia de contencios administrativ a
Tribunalului in termen de 6 luni de la data comunicarii réspunsului la pléngerea prealabild depusd,
conform Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 4. Prezenta se transmite la :
- Institutia Prefectului judetul Alba
- Consiliul Judetean Alba
- primarului si aparatului de specialitate
- un exemplar se afiseaza

Galda de Jos la data de 30 mai 2025

N

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATLff// "
SECRETARUL GENERAL AL U.A.T. GALDA DE JOS™

SIBISANWL 10AN

Prezenta a fost adoptatd in baza art. 139, alin. {3), lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul

L

Administrativ cu un nr. de 13 voturi “pentru”, 0 abtineri si 0 voturi “impotrivad”,

PROCEDURI OBLIGATORIT ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUL LOCAL NR. 37/2025

Nr. Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN Semnatura persoaneil
Crt. responsabile s&
efectueze procedura
0 1 2 3
1 Adoptarea hotarari*l) s-a facut cu majoritate
{ | simpld [ X[ absofutd |_| caliﬁcaté]@) 30/05/2025 (7!:{;
2 Comunicarea catre primar *2 30/05/2025 ak
3 Comunicarea citre prefectul judetului*® 6/06/2025 Wil
4 Aducerea la cunostinta publicg ™ +*5 6/06/2025 A
5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter 4
individual ™ +*3) el s
6 Hotérarea devine obligatorie ") sau produce efecte
juridice dupa caz'” 9/06/2025

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind  Codul administrativ, cu modificérile si
completdrile ulterioare:

*1) Art, 139 alin. {1): "In exercitarea atributiilor ce i revin, consiliul local adoptd hotéréri, cu majoritate absolutd sau
simpld, dupd caz.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotardrile privind dobéndirea sau instréinarea dreptului de proprietate in
cazul bunurilar imobile se adoptd de consiliul local cu majoritatea calificatd definitd ia art, 5 lit. dd), de doud treimi din
numdrul | consilierilor locali in functie.”

*2) Art. 197 alin. (2): "Hotararile consilivlui local se comunica primarului.”

*3) Art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotdrarile consiliviui local al comunei
prefectului in cel mult 10 zile lucrdtoare de la data adoptérii ...

*4) Art. 197 alin. (4): "Hotérérile ... se aduc la cunostinta publica si se comunica, in conditiile legii, prin grija
secretarului general al comunei.”

*5} Art. 199 alin. {1): "Comunicarea hotararilor ... cu caracter individual catre persoanele cirora li se adreseazé se
face in cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale citre prefect.”

*B) Art. 198 alin. (1): "Hotardrile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtinta
publica."

*7) Art. 199 alin. (2): "Hotdrarile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicrii citre
persoanele carora li se adreseazd.”




ROMANIA Anexa la HCL nr. 37/30 .05.2025
JUDETUL ALBA Aviz consuitativ nr. 5566/11 /02/2025
COMUNA GALDA DE JOS

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consilivlui focal al comunei Galda de Jos, Judetul Alba

PREAMBUL

Avand n vedere:

1. Actele normative:

-Legea asistentei sociale nr. 292/ 2011;

-Hotérérea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal;

-Ordin Nr. 1086/2018 din 20 februarie 2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul consilivlui judetean/consiliului local/Consitiului General al
Municipiului Bucuresti;

2.Strategia judeteand de dezvoltare a serviciitor sociale 2021-2025, aprobaté prin hotérarea Consiliufui Judetean Alba
nr. 44/25.02.2021;

3. Strategiile nationale:

{Aprobate sau aftate in faza de proiect sau dezbatere publica)

-Strategie Nafionala pentru ocuparea fortei de muncd 2021 - 2027 si a Planului de actiuni pe perioada 2021 - 2027
pentru implementarea Strategiei nationale, aprobate prin Hotarare nr, 558/2021 din 19 mai 2021;

-Strategie Nationald pentru prevenirea si combaterea violeniei sexuale “SINERGIE" 2021-2030 si Planul de actiuni
pentru implementarea Strategiei, aprobate prin Hotarérea Guvernului nr. 592 din 27 mai 2021;

~Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitéti "O Romanie echitabila " pentru pericada 2021 ~ 2027,
aprobata prin Hotararea nr. 490/2022 ;

-Strategia Nationala in domeniul drogurifor 2022 — 2026 si Planul de actiune pentru implementarea Strategiei nationale
in domeniul drogurilor 2022-2026, aprobate prin Hot&rirea Guvernuiui nr, 334/2022 ;

-Strategia de Incluziune a cetdtenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2021 ~ 2027

-Strategia Nationala privind Incluziunea sociald si reducerea saréciei pentru perioada 2022-2027 si Planul de actiuni-
Hotardrea Guvernului nr, 440 din 30 martie 2022,

-Strategia nationala privind prevenirea institutionalizérii persoanelor adulte cu dizabilitiiti si accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare, 2022-2030

~Strategia nationald privind ingrijirea de lungd duraté si imbatranire activd pentru perioada 2023-2030

-Strategia nationala privind incluziunea sociald a persoanelor fara adpost pentru perioada 2022-2027 si Planul de
actiune pentru aceeasi pericada,

dezbatere publica:

-Strategia nationala pentru protectia si promovarea drepturilor copilului ,Copii protejati, Roménia sigurd” 2022-2027 si
a Planului operational pentru implementarea Strategiei nationale pentru protectia si promovarea drepturilor copilului
,LCopit protejati, Romania sigura™ 2022 — 2027

-Proiect de Hotérére privind aprobarea Strategiei nationale privind promovarea egalittii de sanse si de tratament intre
femei si barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2021-2027

4.Programele de interes national aprobate prin:

-H.G. nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes national In domeniul protectiei si promovarii drepturifor
persoanelor cu dizabilititi "Infiintarea de servicii sociale in vederea asigurdrii tranzitiei tinerilor cu dizabilitati de la
sistemul de protectie speciald a copilului cétre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilititi", cu modificirile
si completarile uiterioare;

-Hotdrére nr. 435 din 30 martie 2022 privind aprobarea unor programe de interes national pentru dezvoltarea
serviciilor sociale pentru persoanele varstnice.

Caracteristici principale ale planului de actiune propus:

a) Compartimentul de Asistentd Socialé din cadrul Primariei comunei Galda de Jos, a fost infiintat prin Hotararea
Consiliului Local al comunei Galda de Jos, nr, 52/22.07.2019, privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al compartimentului de asistentd sociald din aparatul de specialitate al primarului comunei Galda de Jos. In
cadrul Compartimentului de Asistenta Sociald, din cadrul Primariei comunei Galda de Jos, masurile de asistentd sociatd
se realizeaza consecvent si cu prioritate in favoarea persoanelor si familiilor in dificultate sau susceptibile de a deveni
social - dependente, pentru prevenirea sau ameliorarea situatiei de dificultate si atenuare a consecintelor acesteia,
precum si pentru mentinerea unui nivel decent de viatd al persoanei sau familiei, prin acordarea unui sprijin



suplimentar constand in prestatii si servicii sociale. Acestea reprezintd ansamblul de activitdti realizate pentru a
réspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, In vederea prevenirii si
combaterii riscufui de excluziune sociald si cregtere a incluziunii sociale.

b) Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza n forme/structuri diverse, in functie de specificul
activitatii/activitétilor derulate si de nevoile particulare ale fiecdrei categorii de beneficiari, Serviciile sociale au caracter
proactiv si presupun o abordare integratd a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socic-economicd, starea de
sénétate, nivelul de educatie si mediul social de viatd al acesteia. Toate aceste masuri sunt centrate pe respectarea
interesului major al persoanei fn dificultate, respectarea drepturilor si libertdtilor proprii, dreptul la opinie si liberd
alegere @ masurii sociale potrivita fiecdrui caz.

¢) In vederea facilitatii accesului la aceste masuri, in desfasurarea activitdtii Compartimentului, se pune accent pe
dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a informatiilor privind obiectivele sociale si serviciile sociale la care
poate apela, dar in acelasi timp dezvoltarea unei relatii nu numai informationale cu cetdteanul, ci si stimulative si
participative. Un rol important in procesul de acordare a serviciilor sociale 11 are desfasurarea de actiuni ce vizeaz
prevenirea situatiilor de risc si combatere a acestora prin educarea si informarea adecvatd a tinerilor, parintilor si
familiilor In ansamblul lor.

d) Planul anual de actiune poate fi modificat:

-in urma aparitiei unor modificari In structura Compartimentului de Asistenta Sociala;

-in urma aparitiet unor modificari legislative in domeniu.

e) Din perspectiva functionala, acordarea serviciilor de asistenté sociald este conceputd ca un sistem de actiuni
specifice, care trebuie s& asigure realizarea obiectivului sdu major, asistarea persoanelor care, din cauza unor motive
de naturad economica, fizicg, psihicd sau sociald, nu au posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale, si-si dezvolte propriile
capacitati st competente pentru integrarea sociala.

f) Planul strategie se bazeazd pe respectarea urmatoarelor principii si valori:

-solidaritatea sociald, potrivit careia intreaga comunitate participd la sprijinirea persoanelor vulnerabile care necesita
ajutor, suport si masuri de protectie sociald pentru depésirea sau limitarea unor situatii de diflcultate, in scopul
asigurdrii incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;

-subsidiaritatea, potrivit céreia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura integral nevoile sociale
intervine colectivitatea locala si structurile el asociative si, complementar, statul;

-universalitatea, potrivit céreia fiecare persoand are dreptul la asistenta sociald, in conditiile prevézute de lege;
-respectarea demnititii umane, potrivit careia fiecdrei persoane Ti este garantati dezvoltarea liberd si deplingd a
personalitatii, Ti sunt respectate statutul individual si social si dreptul la intimitate si protectie Impotriva oricirui abuz
fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

-abordarea individuald, potrivit cdreia masurile de asistentd sociald trebuie adaptate situatiei particulare de viatd a
fiecdrui individ; acest principiu ia In considerare caracterut si cauza unor situatii de urgentd care pot afecta abilitatile
individuale, conditia fizica si mentald, precum si nivelul de integrare sociald a persoanei; suportul adresat situatiei de
dificultate individuald constz inclusiv Tn masuri de sustinere adresate membrilor famitiei beneficiarului;

-parteneriatul, potrivit cdruia autoritdtile publice centrale si locale, institutifie publice si private, organizatiile
neguvernamentale, institutile de cult recunoscute de lege, precum si membrii comunitatii stabilesc obiective comune,
conlucreaza si mobilizeaza toate resursele necesare pentru asigurarea unor conditii de viatd decente si demne pentru
persoanele vulnerabile;

-participarea beneficiarilor, potrivit céreia beneficiarii participi la formularea si implementarea politicilor cu impact direct
asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport social si se implicd activ Tn viata comunitatii, prin
intermediul formelor de asociere sau direct, prin activitdti voluntare desfdsurate in folosul persoanelor vulnerabile;
-transparenta, potrivit cireia se asigurd cresterea gradului de responsabilitate a administratiei publice centrale si locale
fatd de cetatean, precum si stimularea participarii active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;
-nediscriminarea, potrivit cdreia persoanele vulnerabile beneficiazéd de masuri si actiuni de protectie sociald bard
restrictie sau preferinta fatd de rasa, nationalitate, origine etnica, limba, religie, categorie sociald, opinie, sex ori
orientare sexuald, varstd, apartenentd politica, dizabilitati categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, varsts,
apartenentd politica, dizabilitate, boald cronicd necontagioasd, infectare HIV sau apartenentd la o categorie
defavorizata;

-eficacitatea, potrivit cdreia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor programate pentru
fiecare dintre activitati si obtinerea celui mai bun rezultat in raport cu efectul proiectat;

-eficienta, potrivit céreia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun raport cost-
beneficiu;respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit c3reia fiecare persoanad are dreptul de a face propriile
alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se ¢ aceasta nu amenintd drepturile sau interesele legitime ale
celorlalti;

-activizarea, potrivit cdreia masurile de asistentd sociala au ca obiectiv final incurajarea ocupdrii, in scopul
integrérii/reintegrarii sociale si cresterii calitétii vietii persoanei, si intarirea nucleului familial;

caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistentd sociald, potrivit ciruia pentru aceeasi nevoie sau situatie de risc
social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;



-tomplementaritatea si abordarea integrald, potrivit cdrora, pentru asigurarea intregului potential de functionare
sociald a persoanei ¢a membru deplin al familiei, comunitatii si societatii, servicife sociale trebuie corelate cu toate
nevoile beneficiarului si acordate integrat cu o gama larga de masuri si servicii din domeniul economie, educational, de
sandtate, cultural etc.;concurenta si competitivitatea, potrivit cérora fumizorii de servicii sociale publici si privati trebuie
sa se preocupe permanent de cresterea calitdtii serviciilor acordate si s& beneficieze de tratament egal pe piata
serviciilor sociate;

-egalitatea de sanse, potrivit cdreia beneficiarii, fard niciun fel de discriminare, au acces in mod egal la oportunitatile
de fmplinire si dezvoltare personald, dar si la masurile st actiunile de protectie socialg;

-confidentialitatea, potrivit céreia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la pastrarea confidentialitatii
asupra datelor personale st informatiilor referitoare la viata privatd si situatia de dificultate Tn care se afl;

-echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socio-economice similare, pentru aceleasi tipuri de
nevoi, benefictazé de drepturi sociale egale;

-focalizarea, potrivit careia beneficile de asistenta sociald si serviciile sociale se adreseazd celor mai vulnerabile
categorii de persoane si se acorda in functie de veniturile si bunurile acestora;dreptul la fiberd alegere a furnizorului de
servicii, potrivit caruia beneficiarul sau reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii
acreditati.

Pentru anul 2025 Compartimentul de Asistenta Sociald, din cadrul Primariei comunei Galda de Jos, isi
propune urmatoarele obiective:

A. Obiective operationale/directii de dezvoltare:

Obiectivul nr.1. Monitorizarea si cresterea calittii servicilor sociale oferite, precum si asigurarea continuitatii
acestora pe plan local.

1.1.Initfaza, coordoneaza si aplicd masurile de prevenire si combatere a situatifor de marginalizare si excludere sociald
in care se pot afla anumite grupuri sau comunitéti;

1.2.1dentificd familile si persoanele aflate In dificultate, precum si cauzele care au generat situatiile de risc de
excluziune sociald;

Obiectivul nr.2, Promovarea transparentei si facilitarea accesuhui membrilor comunitétii la beneficii si servicii sociale.
Cresterea calitatii vietii beneficiarilor de ajutor social si a altor prestatii sociale.

2.1.Acordarea dreptului la venit minim de incluziune, Tn conformitate cu Legea nr. 196/2016, privind venitul minim de
incluziune, cu maodificarile si completarile ulterioare;

2.2.Acordarea ajutorului de urgentd, in conformitate cu Legea nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completérile ulterioare;

2.3.Acordarea ajutorului de Incdlzire cu lemne in conformitate cu Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de
protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie;

2.4.Efectuarea masurilor de asistentd in domeniul Protectiei Copilului.

2.4.1.Combaterea violentei In famitie si medierea conflictelor familiale.

2.4.2.Informare despre prevederile legale privind copiii ai caror parinti sunt plecati la muncd n strdindtate si a
serviciilor de care acestia pot beneficia;

2.4.3.Intocmirea/reactualizarea procedurilor de lucru si cunoasterea legisiatiei.

2.4.4.Intrunirea  Consilivlui  Comunitar Consultativ pentru  solutionarea cazuritor ¢y grad ridicat de
marginalizare/excludere,

2.4.5.Promovarea preventiei ca mésurd de importanta majora in activitatea de asistent social.

Obiectivul nr.3. Dezvoltarea si Imbunatitirea servicilor sociale acordate persoanelor defavorizate.

3.1.Distribuirea de produse alimentare/igiend categoriilor sociale defavorizate in cadrul programului POAD.
3.2.Intocmirea anchetelor sociale pentru obtinerea gradului de handicap si indemnizatii pentru persoanele cu handicap,
obtinerea rovinietei, angajare asistenti personali, etc.

3.3.Monitorizarea copilului cu dizabilitéti pentru care s-a aprobat un plan de abilitare-reabilitare de catre DGASPC Alba.
3.4.Reevaluarea periodic a situatiilor copiilor cu dizabilitati in vederea urmaririi eficientei beneficiilor, a serviciilor si a
masurilor de interventie.

Obiectivul nr. 4. Promovarea bunelor practici in domeniul asistentei sociale. Perfectionarea continug a personalulu .
4.1.Dezvoltarea parteneriatului cu furnizorii de servicii sociale , prin incheierea de Protocoale de Colaborare

4.2 .Perfectionarea personaiului  in vederea aplicrii eficiente a legislatiei in vigoare, prin participarea la cursuri dc
formare profesionala.

4.3.Sustinerea de schimburi de experientd cu alte orase, participare la seminarii, conferinte, ateliere de lucru pentru
informarea adecvatd a personalului si alinierea la tendinte actuale de lucru ™ administratia publica locald prin
urmdrirea modelelor de buna practica.



4.4.Folosirea unor metodologii de fucru permanent adaptate nevoilor personalului si beneficiarilor.

Obiectivul nr.5. Monitorizarea si evaluarea anuala a Strategiei Sociale

-Monitorizarea si evaluarea anuala a strategiei are scopul de a asigura conditiile de fumizare a unor servicii sociale de
calitate, care s& conducé la imbunatatirea calitdtii vietii familiilor sau a persoanelor care nu au posibilitatea de a-si
asigura nevoile sociale.

Actiuni sau masuri necesare pentru atingerea obiectivuluiTermeneRezultate asteptate :

1.Monitorizarea si cresterea calitdtii serviciilor sociale oferite, precum si asigurarea continuittii acestora pe plan local
1.1 Initierea, coordonarea si aplicarea masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati

1.2 Imbunititirea calitétii serviciilor oferite

2.Promovarea transparentei si facilitarea accesului membrilor comunitatii la beneficii si servicii sociale :

2.1 Intocmirea documentatiei in vederea acordirii/respingerii de prestatii sociale si a m3surilor de protectie saciald in
pericada sezonului rece.

2.2 Cresterea calitatii vietii beneficiarilor de ajutor social si altor prestatii sociale

3.Dezvoltarea si imbunatitirea serviciilor sociale acordate persoanefor defavorizate,

3.1 Intocmirea anchetelor sociale pentru obtinerea gradului de handicap si indemnizatii pentru persoanele cu
handicap, obtinerea rovinietei,angajare asistenti personali

3.2 Monitorizarea copilului cu dizabilitati

3.3 Respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati si a persoanelor defavorizate

4.Promovarea bunelor practici in domeniul asistentei sociale :

4.1 Perfectionarea continué a personalului

4.2 Sustinerea de schimburi de experienta cu alte localitéti.

4.3 Perfectionarea personalului

4.4 Imbunatatirea calititii serviciilor acordate

5.Monitorizarea si evaluarea anuala a Strategiel Sociale

5.1 Monitorizarea si evaluarea anuala a Strategiei Scciale vederea mplementarii/neimplementarii obiectivelor si
actiunilor propuse,

5.2 Urmarirea/verificarea/actualizarea condititlor de fumizare a unor servicii sociale de calitate.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al comunei Galda de Jos

cuprinde:

» bate privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — capitoful I;

+ Planificarea activitdtilor de infarmare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local - capitolul II;
Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazd in domeniul servicillor sociale —

capitolut I11;

- Analiza diagnostic a situatiei actuale In domeniul serviciilor sociale-capitolul IV

CAPITOLULI
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale existente la nivel local

A. Serviciile sociale existente la nivel local
Conform organigramei si a statului de functii al Primariei comunei Galda de Jos existd infiintat compartimentul de
asistentd sociala.

B. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, In baza prevederilor Legii asistentei
sociale nr, 292/2011, cu modificarile si complectarile ulterioare

NuU exista.

CAPITOLUL 1I
Planificarea activitdtilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/judetean in

conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 797/2017

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se aplicd pe pagina proprie de internet www.galda.ro sau se afiseaza la
sediul Primariei comunei Galda de Jos:

a) strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local se va
publica pe pagina proprie de internet in termen de 15 zile de la aprobare de cétre Consiliul Local;

c) activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare-formulare/modele de cereri in format editabil,
programut institutiei;

d) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul U.AT.;



e} planul de actiuni si interes local pentru beneficiarii de ajutor de incluziune pentru anul 2024 se va publica in
termen de 15 zile de la aprobare;
Informatiile se actualizeazd de céte ori este nevoie sau intervin modificari legislative,
2. Activitati de informare a cetdtenilor, pe perioada evaludrii initiale, 2 anchetelor sociale sau a activititii de
consiliere;
3. telefonul copilului 0.800.28.00.10;
telefonul victimelor violentei in familie 0.800.41.01.50;

CAPITOLUL I
Programul de formare si indrumare metodologicd a perscnalului care lucreazd in domeniul serviciilor sociale-
compartiment de asistentd sociala
*Propuneri de activitati de formare profesionald continud in vederea cresterii performantei personalului din structurile
proprii/instruire, etc.

a) cursuri de perfectionare pentru personalul de specialitate:

Nr. de persoane Buget estimat
Parsonalul de specialitate 1400

b) Sesiuni de instruire pentru persoanele necalificate
Nr. de persoane Buget estimat
2 1200 lej

c) schimb de experientd cu personalul cu atributii de asistenta sociald din alte priméarii din judet;
d) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national.

CAPITOLUL IV
Analiza diagnostic a situatiei actuale in domeniul serviciilor sociale :

In cadrul compartimentului de Asistentd Sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Galda de
Jos, mdsurile de asisten{d sociald se realizeazd consecvent si cu prioritate in favoarea persoanelor si familiilor in
dificultate, pentru prevenirea sau ameliorarea situatiei de dificultate si atenuare a consecintelor acesteia prin acordarea
unui sprijin suplimentar constand in prestatit si servicii sociale.

Toate aceste masuri sunt centrate pe respectarea interesului major al persoanei in dificultate, respectarea
drepturilor si libertatiior proprii, dreptul 1a opinie si liberd alegere a masurii sociale potrivita fiecirui caz.

Un rol important in procesul de acordare a servicillor sociale il are desfisurarea de actiuni ce vizeaza
prevenirea situatiilor de risc gi combatere a acestora prin educarea si informarea adecvata a tinerilor, parintilor si
familiilor tn ansambiul for,

Descrierea grupului tinta {categorii de beneficiari) si a nevoilor acestora

Mai multe grupuri se confruntd cu diverse forme de excluziune sociald sau sunt expuse unui risc ridicat de
excluziune Tn moduri care sunt uneori, dar nu intotdeauna, asociate cu siracia.

Din cauza faptului ¢& grupurile vulnerabile se confrunta cu probleme specifice pentru care este posibil ca
politicile generale s3 nu dea rezultate, acestea au adesea nevoie de servicii integrate si particularizate pentru a
intensifica participarea lor sociala si/sau economicd. Tuturor grupurilor vulnerabile, indiferent de dimensiunea lor,
trebuie sd [i se ofere oportunitéti similare de a-si atinge potentialul si de a deveni o parte activd a societitii.
Principalele grupuri vulnerabile din comuna Galda de Jos sunt:

- copfi si familii aflate n dificultate;

- alte grupuri si persoane vulnerabile.

BENEFICIILE SOCIALE acordate la nivelut Compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Galda de Jos:

1.Venitut minim de incluziune

Plata ajutorului de incluziune se efectueaza de catre Agentia Judeteand pentru PIati si Inspectie Sociald Alba.

Ajutorul de incluziune se acordd in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Au fost desfasurate urmatoarele activitéti: s-au primit si nregistrat cererile cetétenilor pentru acordarea venitului
minim garantat, s-au verificat informatiile declarate de catre titularul dosarului, s-au realizat anchetele sociale, s-au
intocmit si redactat fisele de calcul privind cuantumul ajutorului social si orele de muncd, s-au redactat dispozitiile
primarului, s-au comunicat dispozitiile primarului atat titularului dosarului de ajutor social, cat si institutiilor abilitate, s-
au ntocmit si redactat borderourile necesare aplicarii prezentei legi si s-au comunicat institutiitor abilitate, s- au



intocmit si redactat Planul de actiuni sau de lucréri de interes local pentru repartizarea orelor de muncd, persoanelor
apte de munca, beneficiare ale venitului minim de incluziune. In anul 2024 s-au aflat in platd un numér de 7 dosare.

Nr. crt Ajutor de incluziune 2024
1 Dosare active la inceput de an 7
2 Dosare noi 2
3 Dosare repuse in plata 1
4 Dosare modificate - venit/componenta 7
5 Dosare suspendate din plata 1
6 Dosare incetate 1
7 Dispozitii intocmite 24
8 Anchete sociale efectuate 17

Intocmirea lunard a listei persoanelor apte de munci din familile beneficiare de ajutor incluziune si numrul
orelor de munca efectuate In folosul comunitatii. Total persoane apte de muncé 4 persoane in anul 2024, total numar
ore efectuate n anul 2024 — 684 ore.

2.Ajutorul pentru Tncalzirea locuintet pentru consumatorul vulnerabil de energie, conform Legii. nr. 226/2021
privind  stabilirea mésurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie. Sumele necesare pentru
ajutoarele de Incalzire a locuintel si afferent suplimentelor pentru energie sunt asigurate de la bugetul de stat, prin
Agentia Judeteand pentru PI&ti si Inspectie Socialé Alba, In cuantum de 21260 lei .

Numarul consumatorilor vulnerabili care utilizeazd pentru incllzirea locuintei lemne, carbuni, combustibili
petrolieri, energie electrica, potrivit Legii nr. 226/2021, In perioada sezonului rece, noiembrie 2024 - martie 2025, a
fost de 17 titulari, supliment pentru energie 16 titulari.

Au fost desfasurate urmdtoarele activitdti: s-au primit si inregistrat cererile cetdtenilor, pentru acordarea
ajutorului pentru incélzirea locuintel pentru consumatorul vulnerabil de energie, s-au verificat informatiile declarate de
catre titularul dosarului, s- au realizat anchetele sociale, s-au redactat dispozitiile primarului, s-au comunicat dispozitiile
primarujui atat titularului dosarului de ajutor pentru incélzirea locuintei, cat si institutilor abilitate, s-au ntocmit si
redactat borderourile necesare aplicdrii prezentei legi si s-au comunicat institutiilor abilitate.

Nr.crt  Beneficiart ajutor pentru incélzirea locuintei st suplimente pentru energie 2024

1 Dosare preluate la inceputul sezonului rece 34

2 Dosare noi (fn perioada decembrie 2023-ianuarie 2024) 2 3
Dosare modificate p)

4 Posare incetate 4

5 Dispozitit intocmite 8

6 Anchete sociale efectuate 20

3. Servicii acordate persoanelor cu handicap in baza Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap:

- realizarea anchetelor sociale la solicitarea acestora n vederea evaluarii/reevaludrit gradului de handicap,
evaludrii/reevaludrii CES (la copii)- s-au efectuat 17 anchete pentru Thcadrare in grad de handicap adulti si copii

- realizare documentatie card-legitimatie parcare,

- acordarea heneficiilor sociale persoanelor incadrate in grad de handicap grav;

- ncadrarea Tn muncd a asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav;

- instruirea asistentilor personali.

31 Asistentul personal pentru persoanele cu handicap grav:

Angajarea asistentului personal pentru persocanele cu handicap grav se acordd conform Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare. In cursul anului 2024, un numér mediu lunar de 16 persoane cu handicap grav cu asistent personal au
beneficiat de drepturile prevazute de lege, in baza certificatelor emise de Comisia de evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului Alba, pentru care s-a platit suma de 665.895 lei. S-au efectuat
18 anchete pericdice.

Pentru anul 2025 estimam un numar mediu lunar de 18 asistenti personali.

3.2 Indemnizatia lunara pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatia lunara pentru persoanele cu handicap grav se acordd conform Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare. In
cursul anului 2024, un numar mediu lunar de 50 persoane cu handicap grav au beneficiat de drepturile prevazute de
lege - indemnizatie funard, in urma Tncadrdrii In gradul de handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de
evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului Alba, pentru care s-a platit
suma de 1.424.415 lei. S-au efectuat 20 de anchete periodice.

Pentru anul 2025 estim&m un numar mediu lunar de 55 de indemnizatii.



4. Protectia copilului

Pentru prevenirea abandonului scolar, compartimentul nostru monitorizeaza situatia scolard a copiilor si
tinerilor aflati in situatii de risc ca urmare a sesizarilor primite. Aldturi de institutile de invatdmant, persenalul din
cadrul compartimentului a participat si va participa la obtinerea unor drepturi banesti pentru elevi prin efectuarea
anchetelor sociale,

Totodatd, personalul din cadrul compartimentului informeazd parintii care intentioneazd sd plece la munci in
strainatate despre obligativitatea de a notifica compartimentul de asistenta sociala despre aceastd intentie cu minimum
40 de zile Tnainte de a parasi tara.

In conformitate cu prevederile Legii nr.217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, cu
modificgrile si completérile ultericare si Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului cu
modificarile si completarile ulterioare, avem in vedere urmatoarele obiective:

- informarea popuiatiei din zonele ruralefizolate cu privire la implicatiile negative ale fenomenului violentei in
familie prin:

- sesiune deschisa cu tema "Violenta domestica- intre mit si realitate” organizatd cu concursul reprezentantilor
SPAS Cugir

6. Alocatia de stat pentru copii :

Alocatia de stat pentru copii se acorda n baza Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii,
republicatd, cu modific3rile si completarile ultericare. Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin
Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociald Alba.

Avand in vedere faptul cd in cursul anului 2024 au fost intocmite un numadr de 6 dosare pentru obtinerea
alocatiei de stat, estimam cad Tn anul 2025 numéarul de beneficiari va fi 15 dosare.

7. Indemnizatia pentru cresterea copilului pénd la varsta de 2 ani/3 ani/7 ani, stimulent de insertie, sprijin
lunar :

Pentru obtinerea indemnizatiei pentru cresterea copilului pand la 2 anif3 ani pentru copilul cu dizabilitate, a
stimulentutui de insertie, a sprijinului lunar (copil cu dizabilitate/périnte cu dizabilitate) conform O.U.G. nr. 111/2010,
cu modificarile st completérile ulterioare, au fost inregistrate in anul 2022 un numar de:

» cdosare indemnizatii crestere copil pana la varsta de 2 ani/3 ani/7 ani -23;

» dosare stimulent de insertie -14;

» dosar sprijin lunar parinte cu handicap/copil cu handicap cu vérsta intre 0-7 ani — 1.

Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteana pentru PI&ti si Inspectie Sociald
Alba.

8. Stimulentul educational

Pentru anul scolar 2024-2025 nu s-au emis dispozitii de acordare a stimulentului educational deoarece nu au
fost solicitari.

IMPLEMENTAREA/MONITORIZAREA PLANULUL DE ACTIUNE

Pentru a urmari eficienta obiectivelor stabilite In cadrul Planului de actiune este nevoie de monitorizare si de
evaluarea rezultatelor activitatitor intreprinse.
Implementarea Planului de actiune, se face cu participarea tuturor compartimentelor institutiei, a personalului, a
partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori interesati din comunitate.

CONSIDERATII FINALE

Prezentul Plan de actiune privind dezvoltarea serviciilor sociale pentru anul 2025 este adus la cunostinta
personalului, & partenerilor, a comunitatii si a altor factori interesati. Fiecare persoana implicata in acordarea de servicii
sociale va avea acces la un exemplar al Planului de actiune privind serviciile sociale, pentru modificarea si completarea
caruia va putea face propuneri,
Planul de actiune va fi adus la cunostinta beneficiarilor, prin expunerea acestuia pe pagina de internet a Primariei
Galda de Jos.
Responsabili cu Tndeplinirea obiectivelor stabilite in Planul de actiune sunt autoritdtile administratiei publice locale si
perscanele aflate In subordinea acestora, in functie de atributii.
Aplicarea Planului de Actiune se va face in conditiile unei verificdri periodice a nevoilor beneficiarilor de asistentd, asa
cum este prevazut si stabilit de legislatia in vigoare.
Atingerea obiectivelor din planul de actiune privind serviciile sociale si masurile de asistentd sociald, se realizeazd
conform Bugetului de Venit si Cheltuieli in care sunt cuprinse investitile si sumele alocate Compartimentului de
Asistenti Sociald, Stare civild si Autoritate tutelard in anuf 2023.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate st finantate din bugetul local al comunei Galda de
Jos, Judetul Alba cuprinde:
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Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale
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Caracteristici  principale ale planului de actiune propus:

In cadrul Serviciului Public de Asistenta Sociala Galda de Jos, masurile de asistentd sociald se realizeazd
consecvent i cu prioritate n favoarea persoanelor si familillor in dificultate sau susceptibile de a deveni social-
dependerte, pentru prevenirea sau amelicrarea situatiei de dificultate  si atenuare a consecintelor acesteis,
precum si pentru mentinerea unui nivel decent de viatd al persoanel sau familiei, prin acordarea unui sprijin
suplimentar consténd Tn prestatii si servicii sociale. Acestea reprezintd ansamblul de activitdti realizate pentru
a raspunde nevoilor sociale, precum sia celor special, individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii
si combaterii riscului de excluziune sociald si cresterea incluziunii  sociale. Servicile sociale sunt servicii de
interes general si se organizeazd In forme/structuri  diverse, In functie de specificul activitatii/activitatilor
derulate si de nevoile particulare  ale fiecérei categorii de beneficiari.

Serviciile sociale au caracter proactiv.  si presupun ¢  abordare integratd a nevoilor  persoanet I
relatie cu situatia socio-economicd, starea de sandtate, nivelul de educatie si mediut social de viatd al acesteia.
Toate aceste mdsuri  sunt centrate pe respectares interesului major al persoanet in dificultate,
respectarea  drepturilor  si libertdtilor proprii, dreptul la  opinie si fiberd alegere a mésurii sociale potriviti
fiecarui caz.

In vederea facilitati accesulul la aceste masuri, iIn desfasurarea  activitdfii serviciului se pune accent pe
dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a informatiilor privind obiectivele sociale si serviciile socdiale
la care se poate apela, dar in acelasi timp, si pe dezvoltarea unei relatii nu numai informationale cu cetiteanul,
ci si stimulative si participative,

Un rol important in procesul de acordare a serviciilor sociale il are desfasurarea de actiuni ce vizeaza prevenirea
situatilor  de risc si combaterea acestora prin educarea si informarea adecvatd a tinerilor, parintilor si familiilor
in ansamblul lor.

De asemenea, avem in vedere largirea ariei de activitate a servicilor prestate de autoritatea locald in
baza principiului autonomiei  locale asa cum este definitd conform Ordonantei de Urgentd nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, publicatad in Monitorul Oficial, partea I, nr. 555/05.07.2019 si iIn concordanta cu prevederile Legii
nr.292/2011, privind asistenta sociala.

Aplicarea Planului de actiune se va face In conditiile unei verificari periodice a nevoilor de asistenta a beneficiarilor asa
cum este prevazut si stabilit n legislatie si finantérile prevazute si aprobate Tn buget.

Galda de Jos ia data de 15 ianuarie 2025
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